TRICOLOR.

Vifia del Mar, 03 de agosto del 2010.

Sefior

Superintendente de Valores y Seguros

Av, Bernardo O’Higgins N°1449, Piso 1, Oficina de Partes
SANTIAGO.

De nuestra consideracion:

De acuerdo a lo requerido en Oficio N° 13027 de fecha 23 de julio de
2010, adjunto a la presente remitimos informacion complementaria de la Memoria Anual de la
Sociedad correspondiente al ejercicio 2009.

Informamos, ademas, que dicha informacién complementaria, ha sido
puesta a disposicion de los accionistas y del piblico en el sitio web www.tricolor.cl de nuestra
Sociedad.

Sin otro particular, les saludamos atentamente,
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p.p. TRICOLOR S.A.
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O LEHMANN COSOI
Gerente General
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Anexo Complementario a Memoria Anual 2009 Tricolor S.A.

EN RESPUESTA A OFICIO NUMERO 13027 DE FECHA 23/07/2010 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE VALORES Y SEGUROS, SE COMPLEMENTA LA MEMORIA
ANUAL EJERCICIO 2009, DE ACUERDO A LO SIGUIENTE:

e En la pagina 14 “PROPIEDAD ACCIONARIA", se adiciona que Larrain Vial S.A. Corredora
de Bolsa, tiene en custodia acciones correspondientes al 5,49% de la propiedad accionaria,
pertenecientes a Chacabuco S.A.

¢ Enlapagina 16 "REMUNERACIONES DEL DIRECTORIO", se adiciona lo siguiente:
“Gastos incurridos por el directorio”.

Durante el afio 2009 y 2008, no hubo gastos incurridos por el directorio.

* Planes de incentivo.

Durante el afio 2009 y 2008, no hubo remuneraciones por este concepto.

¢ Enlapagina 16 “REMUNERACIONES DE GERENTES", se adiciona lo siguiente:
“Planes de incentivo”.

Tricolor S.A. dispone para sus ejecutivos un plan de bono anual por cumplimiento de
objetivos de resultados de la empresa. El bono consiste en un determinado numero de
remuneraciones brutas mensuales.

e Enlapagina 133 “INFORMACIONES DE FILIALES", se adiciona lo siguiente:

Las relaciones de propiedad, directas e indirectas, en Tricolor S.A. y sus filiales, son como

siguen:
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DECLARACION JURADA DE RESPONSABILIDAD Y SUSCRIPCION.

Los sefiores directores y Gerente General de la Sociedad, se declaran responsables respecto
de la veracidad de toda la informacion incorporada en este Anexo Complementario de Memoria
Anual 2009 y en conformidad a la normativa vigente, suscriben la presente declaracién.
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